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La Fundacion Juan XXIII facilita la busqu

eda

de empleo para personas con discapacidad

» La entidad pontevedresa ultima la apertura de un espacio de ocio y medio ambiente en el Lago de Castineiras

PONTEVEDRA. La Fundaci6én Juan
XX es una entidad sin Animo de
lucro, constituida por iniciativa de
1a Asociacién Juan XXIII para im-
pulsar las oportunidades de em-
pleo de las personas con discapa-
cidad como via para la mejora de
su calidad de vida. Actualmente,
la Fundacién desarrolla su activi-
dad en la provincia de Pontevedra,
aunque su dmbito de actuacién
es autonémico, Transversalmen-
te a toda la actividad de fomento
del empleo 1a fundacién pretende
acabar con los prejuicios sobre la
discapacidad a través de la expe-
riencia, generando oportunidades
de empleo en los entornos de pro-
cedencia de las personas y mos-
trando a las empresas en su dia
a dia de trabajo todo el potencial
persona, social y productivo que
tienen para ofrecer.

En este sentido, hay que des-
tacar el mabajo diario que la fun-
dacién realiza con el tejido em-
presarial, a través de programas
pensados para generar confianza
en el trabajo de las personas con
discapacidad, mostrando ejem-
plos, asesorando y prestando apo-
yOS para garantizar el éxito de las
inserciones laborales Cada afio, la
entidad presta servicios de fomen-
to del empleo a mas de 200 per-
sonas con discapacidad, a través
de programas de formacién pro-
fesional homologada y servicios
de orientacién e intermediacién
laboral. Cuenta, ademads, con un

centro especial de empleo que ge-
nera empleo directo a 70 personas
con discapacidad, con niveles de
estabilidad en el empleo por enci-
ma del 90%.

La Fundacién Juan XXIII cuenta
con diferentes iniciativas y profe-
sionales altamente cualificados
para dar un servicio enfocado a
las necesidades de cada persona.
De este modo, cuando la persona
presenta importantes necesida-
des de apoyo, como puede ser el
casode personas con discapacidad
intelectual, recibirdn servicios de
formacién adaptada y su oportu-
nidad se orientard hacia modelos
de empleo protegido. En cambio,
elitinerario de insercion se centra-
rdmas en las empresas externas
cuando la persona retine el perfil
adecuado a la demanda del mer-
cado. En estos casos, el trabajo de
Ia fundacién sebasa enla orienta-
cién, formacién e intermediacién
con la empresa.

LARGA TRADICION. Tradicional-
mente, el centro especial de em-
pleo ha trabajado en actividades
de comercio de prensa en quioscos;
no obstante, en los tiltimos afios
ha realizado una apuesta impor-
tante en el ambito dela jardineria
y1a conservacion del monte alcan-
zando un alto nivel de confianza
que se demuestra con la amplia
presencia en el entorno. Las acti-
vidades de la familia agraria son
1as que estdn generando mayores

Actualmente la fundacién
trabaja en el proyecto
Natura XXIII, un desarrollo
anivel comercial, social y
laboral
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Cada ano, la Fundacion Juan XXl presta servi

oportunidades de empleo directo
¥y presenta importantes perspecti-
vas de crecimiento debido al nicho
de oportunidad que surge de las
nuevas normas de conservacion
forestal.

Actualmente, tal y como expli-
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s de fomento de empleo a mas de 200 personas. b.P.

Implicacion

¢De qué manera se
puede colaborar
con la Fundacion?

Hayvarias maneras de prestar
colaboracién con la Fundacion
Juan XXill. Enel caso de empresas,
laférmula mas sencilla pasa por
contratara personas con dis-
capacidad o contratar servicios
de nuestro centro especial de
empleo No obstante, también
existe la posibilidad de realizar
aportaciones economicas, que la
entidad invierte en formulas para
el fomento del empleo. Estas son
formulas de contribuira la mejora
social de la firma colaboradora, al
tiempo que atiende sus obligacio-

nes sociales como empresa, sin
olvidar los incentivos fiscales, que
pueden llegara 50%.

En el caso de los particula-
res, también existen diferentes
posibilidades para todas aquellas
personasinteresadas en aportar
sugranito de arena. Mas alla del
aspecto meramente economico,
la gente puede apostar por colabo-
rar de manera altrufsta dedicando
su tiempo en la organizacion y
desarrollo de iniciativas. Paraello,
basta condarse de alta como
voluntarios en las numerosas
acciones complementarias alem-
pleo que lleva a cabo la fundacion
durante todo el afo. Asimismo, al
igual que sucede con |as entidades
privadas, se ofrece la opcion delle-
var a cabo donaciones de manera

particular. Tal y como se encargan
de recordar los responsables de

la Fundacion Juan XXIll, estas
cuantias estan sujetas a desgra-
vacion fiscal de hasta el 80 % para
donaciones que lleguen a los 250
euros, loque supone un aliciente
mas a la hora deimplicarse en |a
colaboracion con la entidad.

Ayuda y asesoramiento
Porotra parte, la Fundacion
Juan XXl también hace un llama-
miento a todas aquellas personas
con discapacidad (o a sus familia-

res o allegados mas proximos) a

ponerse en conacto con |a entidad-

pontevedresa. Para ello, pueden

acudir de manera presencial sede
de la fundacion, gue esta situada
en la calle Pintor Urbano Lugris, a

la:altura del niimero 12 . También

" es posible llamar por teléfono al

986865296 para recibir asesora-
miento.

Asimismo, para aquellas
empresas qglie estén buscando
personal, desde la agrupacion se
comprometen a ayudar a encon-
trar un profesional con el perfil que
senecesite. Conestaaccion no
solo se cubre una necesidad por
partedela firma privada, sinogue
también recibe asesoramientoy
apoyoenel cumplimiento de |as
obligaciones sociales que deben
cumplirlas empresas.

La Fundacion Juan XX conti-
nta desarrollando proyectosy pro-
puestas para fomentar el empleo
y mejorar |a calidad de vida de las
personas con discapacidad.

can sus responsables, la insdtu-
cion de Pontevedra cuenta unas
instalaciones cedidas porla Comu-
nidade de Montes de San Xulian,
en el Lago de Castifieiras, para
el desarrollo del proyecto Natura
XXIII. Se trata de un proyecto de
emprendimiento en nuevas acti-
vidades de comercio y produccién
de planta forestal autéctona que
ademds de generar empleo va a
tener alto impacto en la difusién
del potencial social y Iaboral delas
personas con discapacidad.

ALTO IMPACTO SOCIAL. La pro-
puesta va mads alld del dambito de
la actividad comercial local, sino
que tiene alto impacto en cambio
social, economia local y medio
ambiente ya que pretende dar un
impulso al parque forestal de Coto-
rredondo con la dinamizacién de
actividades de ocio y naturaleza,
contribuyendo a la regeneracién
de este espacio tan emblematico.
Este proyecto es muy ambicioso
y Tequiere de importantes inver-
siones que para la rehabilitacién
de las antiguas instalaciones del
centro de recuperacion de fauna
autoctona.
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