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Down Pontevedra, mas de 30 anos
Xuntos' trabajando por la inclusion

sin dnimo de lucro atiende en la actualidad a 111 personas en la ciudad,

fovorecaendo la mtegroClon la pGrtICIpGCIOﬂ y la planificacion centrada en la persona

- REDACCION

DOWN PONTEVEDRA

a asociacion Down Pon-
tevedra’Xuntos'lleva mas
de 30 anos trabajando en
Ia ciudad de Pontevedra a favor
de la inclusion de personas con
sindrome de Down y/o con disca-
pacidad intelectual.

La entidad, que nacié oficialmen-
te el 26 de diciembre de 1991, fue
fundada porvarias familias de per-
sonas con sindrome de Down que
decidieron emprender la aventura
de asociarse para dar respuesta
a las inquietudes que tenian con
respecto al futuro de sus hijos.
Tres décadas después, la asocia-
cién Down Pontevedra ‘Xuntos'
atiende en la capital del Lérez a
111 personas con sindrome de
Down y/o con discapacidad inte-
lectual. Para ello, esta entidad sin
animo de lucro dispone de una
plantilla de 17 profesionales que
desarrolla su actividad en un lo-
cal situado en la calle Gorgullén de
mas de 500 metros cuadrados.
Una evolucién que constituye un
auténtico logro para una entidad
que comenzd a dar sus primeros
pasos en un pequeno piso, con-un
Gnico profesional y, apenas una
decena de personas socias.
«Aquellas familias se embarcaron
en la creacion de la Asociaciéon
Down Pontevedra ‘Xuntos' por-
que querian brindar a sus hijos e
hijas una opcién educativa inclu-
siva que les permitiese asistir a
la escuela con sus hermanos/as,
vecinos/as, y demas nifos/as de
a misma edad», recuerdan desde
la entidad.

Inclusién, participacion y-plani-
ficacion centrada en la persona
son los tres rasgos de identidad
que mejor definen a ‘’Xuntos’, una
asociacion trabaja por la inclu-
sién, con su presencia efectiva en
la comunidad, participa en los re-
cursos que ofrece la comunidad y
ofrece planificacién centradaen la
persona, fomentando la autode-
terminacion y la independencia
como derechos fundamentales de
las personas con discapacidad.
En estos tres pilares se asienta el
Servicio de Promocion de la Au-
tonomia Personal (SEPAP) que la
entidad organiza a través de dis-

Down Pontevedra‘Xuntos' lleva
desde el 2001 trabajando para
lograr la insercién laboral, bajo
la metodologia de EMPLEO CON
APQYO. Gracias a este progra-
ma las personas con sindrome
de Down y/o con discapacidad
intelectual pueden ejercer su
derecho a trabajar en la empresa

ordinaria. Porello, las empresas
que deseen aportar su granito de
arena a este gran proyecto pue-
den «contratar a personas socias
de nuestra entidad, benefician-
dose de las bonificaciones fisca-
les correspondientes y contando
en todo momento con la figura
de la preparadora laboral, que da
apoyo a la persona contratada
en el propio puesto de trabajo.
Creemos firmemente que el con-
tar con personas con sindrome
de Down y/o con discapacidad
intelectual en sus plantillas es la
forma mas enriquecedora para
lograr una sociedad mas inclusi-
van, afirman.

tintas areas y programas con los
que presta apoyo a las personas
con sindrome de down y/o con
discapacidad intelectual en las
distintas etapas de la vida (desde

LA ASOCIACION SE CREO
EN PONTEVEDRA HACE
MAS TRES DECADAS POR
FAMILIARES DE PERSONAS
CON SINDROME DE DOWN

el nacimiento de la persona hasta
la vejez). En este sentido, cuen-

_tan con programas de Atencion

Temprana (de 0-6 afios). También

disponen de un Area de Inclusion
Educativa (para usuarios y usua-
rias de 3-21 afos, y un Area de
Formacion y Empleo (a partir de
los 16 afos). También han desa-
rrollado un Area de Vida Adulta e
independente (a partir de los 21
anos) y un Area Complementaria
(a partir de los 12 afos, con pro-
gramas de ocio y de expresién
corporal).

METODOLOGIA. Down Ponteve-
dra‘’Xuntos' afronta su labor desde
una perspectiva sistémica, ponien-
do el enfoque de intervencién no
solo en el usuario/a, sino también
en sufamiliay en el entorno socio-
comunitaria.

Desde esta asociacion realizan
un trabajo activo, participativo y
cooperativo basado en el uso de
recursos de su comunidad y si-
guiendo un criterio de normalidad.
La finalidad de Down Pontevedra
‘Xuntos' es mejorar la calidad de
vida de las personas con sindrome
de down y/o discapacidad intelec-
tual y la de sus familias, acompa-
nandolas a construir sus proyectos
devida.

Ademas de atender a sus familias,
Down Pontevedra ‘Xuntos' brinda
apoyo a las escuelas, empresasy
entorno general para alcanzaruna
inclusion social real.

El Programa de Atencion a Fami-
lias se cred con la finalidad de dar
respuesta y orientar a los familia-
res en todos aquellos aspectos que
puedan mejorar la calidad de vida
de su sistema familiar, favorecien-
do el desarrollo. Desde la entidad
subrayan que «las familias son el
principal agente socializadory por
lo tanto juegan un papel funda-
mental en la educacién de la per-
sona con discapacidad».

COLABORACION. Down Ponteve-
dra‘Xuntos' recuerda que existen
distintas y numerosas «férmulas
de colaboracién como la dona-
cién, con laemision del certificado
correspondiente, estando sujetos
desde la entidad a la ley de mece-
nazgo, realizando testamento o
legado solidario, destinando las
aportaciones a los programas del
SEPAP o participando en el pro-

' grama de voluntariado».




